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TâN É´A TRÜ Sö JRA

Hò CßA PH© HUYNH TâN CHÆ LîT

Sö ÉIéN THO[I (Kå C> Sö KHU VØC)

(            )

I. DÆ KIéN C* NH|N (XIN VIäT CHÆ IN)

TêNH TR[NG HôN NH|N HIéN T[I
Cfl h‰n th
ÉÈc th¿n

Éi÷u khµc (ghi r‚):

ÉìA CHë NH< TH<NH PHö KHU B™U CHèNHTIåU BANG

Sö AN SINH X@ HûI

HiŸn tπi qu˚ vfi cfl nh≈n trÔ c¡p t∂i chµnh cÚa BÈ X∏ HÈi v∂ Y Tœ (DSHS) kh‰ng?

Nœu cfl, cho sÂ hÊ sÍ/∆Ín vfi trÔ c¡p (AU):
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Cfl Kh‰ng

LIâN Hé V†I É´A TRÜ

TâN V< ÉìA CHë S¢ L<M TH<NH PHö KHU B™U CHèNHTIåU BANG

Hò CßA HôN PHöI TâN CHÆ LîT Sö AN SINH X@ HûI CßA HôN PHöI LIâN Hé V†I É´A TRÜ

TâN V< ÉìA CHë S¢ L<M CßA HôN PHöI TH<NH PHö KHU B™U CHèNHTIåU BANG

1.

HiŸn qu˚ vfi cfl nh≈n hoøc ∆ıÔc ch¡p thu≈n cho nh≈n trÔ c¡p con nu‰i kh‰ng?2.

Nœu cfl, cho (cµc) em n∂o:

Qu˚ vfi, h‰n phÂi cÚa qu˚ vfi, con qu˚ vfi hoøc con cÚa h‰n phÂi cÚa qu˚ vfi cfl ph∑i l∂ nπn nh¿n cÚa tÈi phπm do ∆ˆa trÀ vfi th∂nh niŒn 
g¿y nŒn v∂ bfi giam gi˘?

3.

Nœu cfl, ∆⁄nh k»m t∂i liŸu cfl ∆ıÔc.

II.  C*C NG™°I PH© THUûC  (XIN VIäT CHÆ IN)

TÁng sÂ ngıÏi trong gia ∆¤nh qu˚ vfi m∂ qu˚ vfi xin kh¡u tr˜ thuœ lÔi tˆc liŒn bang

(É˜ng k◊ ∆ˆa trÀ phπm phµp): _________________

LiŸt kŒ tŒn, tuÁi v∂ liŒn hŸ cÚa cµc ngıÏi trong gia ∆¤nh vÎi ∆ˆa trÀ vfi th∂nh niŒn phπm phµp:

TâN TUúI LIâN Hé

TRANG 1/2

Cü QUAN QU>N TRì C>I HU}N THIäU NHI
B>N TIN T´C Vã T<I CH*NH (FIS)

Cfl Kh‰ng

Cfl Kh‰ng



III.  DÆ KIéN Vã L§I T´C

$

$

$

$

$

CHÆ K∞ NG<Y
Cµc lÏi khai cÚa t‰i l∂ th≈t, ∆¬y ∆Ú v∂ ∆ng theo s˙ hi◊u biœt cÚa t‰i.  

T‰i hi◊u rºng DSHS cfl th◊ ki◊m chˆng cµc lÏi khai cÚa t‰i.
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Qu˚ vfi cfl tr∑ c¡p dıÓng con hiŸn tπi kh‰ng? Nœu cfl, l∂ bao nhiŒu:  $Cfl Kh‰ng1.

Qu˚ vfi cfl nh≈n c¡p dıÓng con kh‰ng? Nœu cfl, l∂ bao nhiŒu:  $2.

Qu˚ vfi cfl tr∑ c¡p dıÓng h‰n phÂi kh‰ng? Nœu cfl, l∂ bao nhiŒu:  $3.

Qu˚ vfi cfl nh≈n c¡p dıÓng h‰n phÂi kh‰ng? Nœu cfl, l∂ bao nhiŒu:  $4.

L™üNG CH™A TR¨ CßA QU∞ Vì L§I T´C KINH DOANH L™üNG CH™A TR¨ CßA HôN PHöI

L§I T´C H<NG TH*NG T¨ C*C NGUõN T<I CH*NH

$ $ $

LO[I L§I T´C Sö TIãN TâN NG™°I NHÇN L§I T´C

L§I T´C KH*C (H™U BúNG, TIãN Vã H™U, AN SINH X@ HûI, TR§ C}P CØU CHIäN BINH, QU≥ TèN D©NG, TIãN TH}T NGHIéP, V.V.)

$

$

$

$

FOR DEPARTMENT USE ONLY   (D<NH RIâNG CHO V\N PHïNG)

Gross Salary

Business Income

Spouse's Gross Income
(exclude if spouse is a stepparent)

Other income
(exclude if stepparent's or stepchild's income)

TOTAL

Deduct child support paid

Deduct spousal maintenance paid

Add child support received

Add spousal maintenance received

TOTAL GROSS

$

$

$

$

$

-

-

+

+

TOTAL GROSS %

(see WAC 388-720-00)

MONTHLY LIABILITY

Number of countable dependents: ________________

$ X =

$

Cfl Kh‰ng

Cfl Kh‰ng

Cfl Kh‰ng

B>N TIN T´C Vã T<I CH*NH (FIS)


